
 DIPENDENTI 

TOT. GIORNI TEORICI 

LAVORATIVI 

DICEMBRE 2024

GIORNI DI 

ASSENZA  

TOTALI

DI CUI PER 

MALATTIA 

GIORNI DI

PRESENZA 

% GIORNI DI 

ASSENZA 

% GIORNI DI 

PRESENZA  

% GIORNI DI 

ASSENZA 

PER 

MALATTIA
 

SERVIZIO SEGRETERIA 1 20 1,5 0 18,5 7,50% 92,50% 0

SERVIZIO FINANZIARIO 4 80 14 0 66 17,50% 82,50% 0

SERVIZIO DEMOGRAFICO 2 40 8 0 32 20,00% 80,00% 0

SERVIZIO TECNICO 10 185 36 18 149 19,46% 80,54% 0,097297297

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 1 20 1 1 19 5,00% 95,00% 5%

INFANZIA 3 60 15 0 45 25,00% 75,00% 0%

SERVIZIO FORESTE 2 40 2 0 38 5,00% 95,00% 0

SERVIZIO ENTRATE 2 40 1,5 0 38,5 3,75% 96,25% 0

TOTALE ENTE  (TOLTI GG. FERIE) 25 485 79 19 406

SERVIZI 

COMUNE DI VILLE DI FIEMME 

GIORNI E TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI DICEMBRE ANNO 2024 (art. 21 legge 

69/2009)

0,00%

5,00%

10,00%

15,00%

20,00%

25,00%

 SEGRETERIA  FINANZIARIO DEMOGRAFICO TECNICO VIGILI INFANZIA FORESTE ENTRATE

7,50%

17,50%

20,00%
19,46%

5,00%

25,00%

5,00%
3,75%

0,00%
0,00% 0,00%

9,73%

5,00%

0,00%
0,00% 0,00%

grafico assenze

ASSENZE TOTALI

DI CUI ASSENZE PER MALATTIA


