
Categoria Livello

TOTALE

A

B evoluto

C base

C base

C base

TOTALE

TOTALE

1PERSONALE DIRIGENZIALE

Figura Professionale

TABELLA  Allegato 2 

N. posti in pianta organica

1Dirigente Segretario comunale

Pianta Organica Ufficio Affari Generali e Organizzazione

9

PERSONALE

2

Cuoco specializzato 2

8

2

Assistente amministrativo 1

Agente di polizia municipale 1

Addetto ai servizi ausiliari                               

ex L. 68/1999

Custode Forestale



Categoria Livello

B evoluto

C base

C evoluto

TOTALE

TOTALE

PERSONALE IMPIEGATIZIO 4

4

Collaboratore contabile 1

Assistente contabile 1

Coadiutore amministrativo 2

TABELLA  Allegato 2 

Pianta Organica Ufficio Finanziario 

Figura Professionale N. posti in pianta organica



Categoria Livello

B evoluto

C evoluto

TOTALE

TOTALE

TABELLA  Allegato 2 

Pianta Organica del Ufficio Entrate

Figura Professionale N. posti in pianta organica

PERSONALE IMPIEGATIZIO 2

2

Coadiutore Amministrativo 1

Collaboratore contabile 1



Categoria Livello

C base

TOTALE

TOTALE

TABELLA  Allegato 2 

Pianta Organica del Ufficio Edilizia privata

Figura Professionale N. posti in pianta organica

Assistente tecnico 1

PERSONALE IMPIEGATIZIO 1

1



Categoria Livello

D

TOTALE

C base

C evoluto

TOTALE

A unico

B base

B evoluto

TOTALE

TOTALE di cui n. 1 posti ad esaurimento 12

Operaio qualificato polivalente 2

PERSONALE OPERAIO 9

Operaio specializzato 3

Dirigente Vicesegretario comunale 1

TABELLA  Allegato 2 

Pianta Organica Ufficio Tecnico

Figura Professionale N. posti in pianta organica

PERSONALE IMPIEGATIZIO 2

Operaio 4

PERSONALE DIRIGENZIALE 1

1Collaboratore tecnico

Assistente amm.vo 1



Categoria Livello

C base

TOTALE

TOTALE

PERSONALE IMPIEGATIZIO 2

2

Assistente amministrativo 2

TABELLA  Allegato 2 

Pianta Organica del Servizio Anagrafe

Figura Professionale N. posti in pianta organica



Categoria

SEGRETARIO 

COMUNALE

VICESEGRETARIO

A

B

C

TOTALE

PROSPETTO RIEPILOGATIVO

DOTAZIONE PIANTA ORGANICA

N. posti in pianta organica

30

 ad esaurimento 

 di cui uno ad esaurimento 

10

12

1

6

 (di cui 2 relativi alle assunzioni stagionali al cantiere) 

 (di cui uno riservato alle categorie di cui alla L. 68/99) 

 (di cui due relativi al servizio di Custodia Forestale ed uno relativo alle assunzioni di Agenti di 

Polizia Locale) 

1



Categoria Livello Figura professionale
N. posti in 

pianta organica

DIRIGENTE SEGRETARIO COMUNALE 1

D VICESEGRETARIO 1

TOTALE DIRIGENTI 2

Addetto ai servizi ausiliari ex L. 68/1999 3

Operaio 3

TOTALE CATEGORIA A 6

base Operaio qualificato polivalente 2

Coadiutore amm.vo 3

Operaio specializzato 3

Cuoco specializzato 2

TOTALE CATEGORIA B 10

Agente di polizia municipale 1

Custode forestale 2

Assistente tecnico 1

Assistente amm.vo 4

Collaboratore amm.vo 1

Collaboratore tecnico 1

Collaboratore contabile 2

TOTALE CATEGORIA C 12

30

TABELLA Allegato 1

Figure professionali presenti in organico

A

TOTALE PERSONALE IN ORGANICO (di cui n. 2 posti ad esaurimento)

evoluto

B

C

base

evoluto


