Amministrazione Trasparente - PERFORMANCE
DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE - IMPORTI DISTRIBUITI

Anno 2025

BENEFICIARI

TIPOLOGIA DI COMPENSO

RIFERIMENTO CONTRATTUALE

IMPORTO STANZIATO

PROVVEDIMENTO

Posizioni organizzative

Retribuzione di risultato

artt. 150 e 151 del CCPL di data 01.10.2018;
artt. 16 e 17 Accordo di settore di data
08.02.2011

30.000,00 €

Delibera GC n. 21 dd. 26.02.2026

Personale inquadrato in cat. C livello Base

Indennita mansioni rilevanti

art. 13 Accordo di settore di data 08.02.2011
come modificato dall’art. 6 dell’ Accordo di
settore di data 01.10.2018

6.200,00 €

Determina n. 09 dd. 09.04.2026

Personale inquadrato in cat. B livello Base ed
in cat. B livello Evoluto

Indennita particolari attivita

art. 130 del C.C.P.L.d.d. 01.10.2018 e
dell'art. 12 dell'Accordo di settore d.d.
08.02.2011

1.350,00 €

Determina n. 09.dd. 09.04.2026

Personale dell'ente

FO.R.E.G. (fondo per la riorganizzazione e
I'efficienza gestionale) ob. Generali

artt. 136-143 CCPL dd. 01.10.2018

€ 12.626,22 oltre ad oneri

Determina n. 6 dd. 05.03.2026

Personale dell'ente

FO.R.E.G. (fondo per la riorganizzazione e
I'efficienza gestionale) ob. Specifici

artt. 136-143 CCPL dd. 01.10.2018

€ 8.139,99 oltre ad oneri

Determina n. 15 dd. 14.05.2026




