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Contesto

Anno 2024
Ruolo del rappresentante legale Sindaco

Nome e cognome del rappresentante ) )
g PP Paride Gianmoena

legale
Indirizzo email del rappresentante legale presidente@comunitrentini.it
Telefono rappresentante legale 3316495599

Nome e cognome referente del marchio

. Federica Scarian
Family

Indirizzo email referente del marchio

) federica.scarian@gmail.com
Family @g

Telefono referente del marchio Family 3482849905
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Composizione della giunta comunale

Gianmoena Paride, Sindaco.

Zorzi Mattia, Vicesindaco, Assessore all'ambiente, all'energia, alla sanita.

Scarian Federica, Assessore alle politiche famigliari, sociali, alla cultura e alle manifestazioni.
Monsorno Vittorio, Assessore all'artigianato, industria, commercio e agricoltura.

Varesco Andrea, Assessore ai lavori pubblici.
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Premessa

[l Piano famiglia del Comune di Ville di Fiemme 2024 si pone |'obiettivo anche quest'anno di
cercare risposte nuove a vecchie e nuove necessita. Abbiamo la speranza di continuare a
coinvolgere la nostra comunita attraverso le relazioni e la collaborazione che nascono in primis
all'interno delle nostre associazioni, ma anche delle scuole e dei gruppi informali.

Siamo una societa che invecchia, abbiamo quindi bisogno di sostenere la natalita, le famiglie e
anche i nostri anziani con azioni concrete si sostegno alle attivita (vedi quelle sportive e
culturali) e alle occasioni (vedi sostegno alle scuole dell'infanzia e ai circoli anziani).

Il tema ambientale non manchera anche per I'anno in corso, sempre al centro della
programmazione delle nostre scuole le feste degli alberi oltre ad altri progetti di visita sul
territorio.

Il presente piano é stato approvato con delibera numero n. 26 dd. del 28.03.2024
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Certificazioni

- Distretto: Distretto famiglia Val di Fiemme
Distretto Data inizio adesione: 01/01/2020

Family Coordinatore: No

in TRENTINO® Proponente: No

Organizzazione: COMUNE DI VILLE DI FIEMME
Tipo di ente: Comuni

F "I Determina di assegnazione: 212
al l “ y Data determina di assegnazione: 27/07/2020

N IRENTINGT®  Numero di registrazione: 117

Distretto: Network nazionale Comuni amici della

Network famiglia
Famlly Data inizio adesione: 15/02/2018

Coordinatore: No
Proponente: No
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https://www.trentinofamiglia.it/Organizzazioni/Organizzazioni-pubbliche/COMUNE-DI-VILLE-DI-FIEMME
https://www.trentinofamiglia.it/tags/id/358
https://www.trentinofamiglia.it/Certificazioni-e-reti/Network-nazionale-comuni-amici-della-famiglia/Distretto-Nazionale/Network-nazionale-Comuni-amici-della-famiglia
https://www.trentinofamiglia.it/Certificazioni-e-reti/Network-nazionale-comuni-amici-della-famiglia/Distretto-Nazionale/Network-nazionale-Comuni-amici-della-famiglia

Azioni del piano

Governance e azioni di rete

Governance e azioni di rete
1) Collaborazione con il Distretto Famiglia della Val di
Fiemme

Tipo di azione: Interventi per rafforzare la rete: contatti con aderenti/partner, riunioni,
collaborazione con altre organizzazioni
Attivita: Monitoraggio continuo

Ormai una costante per il nostro Comune collaborare in maniera attiva e propositiva con il
Distretto Famiglia della Val di Fiemme e con gli altri comuni del territorio.

Essa si esprime in primo luogo in una continuo aggiornamento rispetto all'andamento delle
attivita del piano del distretto e degli altri comuni della valle, di promozione delle stesse oltre
che di attiva partecipazione alla loro realizzazione.

Sempre puntuale la partecipazione del Comune di Ville di Fiemme alle riunioni dei referenti
comunali per un confronto sui temi da affrontare e sulle dinamiche in atto nell'attuale contesto
giovanile, famigliare e sociale.

Consolidata anche la collaborazione con i Comuni di Cavalese, Tesero e Predazzo
nell'organizzazione di eventi teatrali e culturali (adesione alla rassegna teatrale di Fiemme
2022-2023) e in previsione per la prossima stagione estiva come gia accaduto per I'estate
2023. L'obiettivo per il 2024 ¢ quello di coinvolgere altri comuni del territorio.

Obiettivo:

Rafforzare la rete di soggetti sul territorio che lavorano nell'ottica del benessere famigliare e
della comunita, attraverso la regia del Distretto Famiglia, condividendo buone prassi ed
esperienze pil 0 meno positive.

Indicatore:

Collaborazione all'elaborazione del piano distrettuale, promozione eventi, partecipazione
riunioni di distretto.
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Comunita educante

Comunita educante

1) CI STO AFFARE FATICA

Tipo di azione: Centri di aggregazione per giovani
Assessorato coinvolto: Assessorato alle politiche giovanili
Attivita: Collaborazione pubblico-privato

Uno dei pensieri dei genitori e quello di occupare in maniera sana il tempo estivo dei nostri
giovani. Le occasioni di lavoro nella nostra zona non mancano, mancano invece le opportunita
per i piu piccoli, in particolare per i ragazzi nella fascia dai 14 ai 16 anni. Iniziativa molto gradita
dalle famiglie lo scorso anno, il Comune riaderira al progetto "Ci Sto Affare Fatica", coordinato
sul territorio dalla Cooperativa Progetto 92. L'intento e quello di aumentare le settimane di
attivita (da una a due/tre).

Punto di forza di questo progetto, oltre all'occupare il tempo dei nostri giovani, quello di
coinvolgerli su lavori utili per la comunita in cui risiedono.

Obiettivo:

Fornire a giovani e famiglie una occasione di impegno sociale, in cambio di un bonus acquisto in
negozi convenzionati della valle.

Collaborazione con la comunita territoriale della Val di Fiemme e con gli altri comuni del
territorio

Indicatore:

Realizzazione progetto, avvio settimane di attivita
Altre organizzazioni coinvolte:

Coop Progetto 92

Comuni di Tesero, Cavalese, Predazzo

Comunita educante

2) DONA UN PENSIERO DI PACE

Tipo di azione: Progetti di partecipazione attiva di bambini, ragazzi e giovani (consiglio
comunale dei ragazzi..)
Assessorato coinvolto: Assessorato alle politiche sociali
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Nel periodo natalizio abbiamo voluto installare delle cassettine di legno nelle nostre quattro
frazioni principali (Varena, Daiano, Carano ed Aguai) e abbiamo chiesto alle maestre delle
nostre scuole di guidare i bambini ad una riflessione sul tema della pace.

| biglietti raccolti sono tantissimi e sono ricchi di riflessioni, di disegni, di visioni che spesso solo
i bambini riescono ad esprimere, facendo emergere I'assurdita dei conflitti e delle
prevaricazioni.

Abbiamo quindi raccolto il materiale e lo abbiamo riconsegnato alle nostre scuole, facendo una
operazione di contaminazione tra pensieri.

Obiettivo:

Obiettivo quello di riflettere sul complesso tema della pace, partendo dalle nostre piccole azioni
e dalla nostra comunita.

Indicatore:
Realizzazione progetto
Altre organizzazioni coinvolte:

Scuole primarie di Carano e di Varena/Daiano; scuole dell'infanzia di Varena, Daiano e Carano.

Comunita educante

3) FESTE DEGLI ALBERI

Tipo di azione: Attivita di educazione ambientale (laboratori, giornate ecologiche, giornata
del riuso, raccolta differenziata)
Assessorato coinvolto: Assessorato alle politiche sociali

Verranno anche quest'anno organizzate le "Feste degli alberi" in collaborazione con le scuole
primarie del territorio e dei gruppi ANA. Una occasione per riflettere sui temi ambientali, oltre
che per conoscere le curiosita del bosco e per sentirsi parte della tutela del nostro territorio.

Obiettivo:

Organizzare due momenti (uno per scuola primaria) di impianto degli alberelli e di convivialita,
oltre che un momento di incontro tra generazioni.

Indicatore:

Realizzazione delle due attivita
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Misure economiche

Misure economiche
1) Azzeramento tariffa occupazione suolo pubblico per le
attivita edilizie
Tipo di azione: Agevolazioni per tariffe comunali
Assessorato coinvolto: Opere pubbliche - Edilizia privata

I Comune ha provveduto, anche per il 2024 a deliberare I'azzeramento della tariffa per tutte le
occupazioni temporanee di tipo edilizio relative alle attivita edilizie disciplinate dall’ art. 53 con
I'obbiettivo di supportare I'attivita edilizia ed i relativi investimenti favorendo I'utilizzo degli
edifici esistenti rispetto quello delle nuove edificazioni accompagnando la spinta legislativa
verso la riqualificazione del patrimonio edilizio esistente.

Obiettivo:

Azzeramento tariffa Canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione
pubblicitaria e del canone per le aree e spazi mercatali per I'anno 2024 (ex TOSAP).

Indicatore:

Azzeramento tariffa Canone Patrimoniale Unico

Misure economiche
2) Famiglie numerose: risparmio sulla spesa e contributi
attivita sportive e culturali.

Tipo di azione: Agevolazioni e contributi per le famiglie numerose
Assessorato coinvolto: Promozione del benessere familiare; Attivita economiche

Per le famiglie numerose sono previste due azioni:

1. In collaborazione con la Famiglia cooperativa della Val di Fiemme e con la Famiglia
Cooperativa di Varena si propone un buono sconto spesa del 10% (uno ogni mese) da esercitare
presso i punti vendita nelle frazioni di Carano, Daiano e Varena.

2. Un contributo del valore di 50,00 € ad integrazione delle spese di acquisto e noleggio di
attrezzatura sportiva (in un negozio della Val di Fiemme) e/o di abbonamenti in strutture
sportive, oltre che a corsi o abbonamenti in strutture ricreative e/o culturali (scuole di musica,
cinema, teatro, circoli culturali, corsi di pittura, etc.).

Obiettivo:
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Supportare economicamente le famiglie numerose e incentivare la frequenza di corsi sportivi e
attivita artistico-culturali.

Indicatore:

Elargizione del contributo spesa mensile da parte delle famiglie cooperative; elargizione del
contributo da parte del Comune.

Altre organizzazioni coinvolte:

Famiglia Cooperativa Val di Fiemme - Famiglia Cooperativa di Varena

Misure economiche
3) Favorire la pratica sportiva ed il benessere psicofisico.

Tipo di azione: Agevolazioni tariffarie e contributi attivita sportive e benessere psicofisico
Assessorato coinvolto: Sport, salute, attivita economiche.
Attivita: Promozione attivita sportiva

Il Comune di Ville di Fiemme ha previsto un rimborso di 40,00 € sulla spesa di acquisto dello
skipass stagionale presso il Centro del Fondo di Lavaze per i cittadini di Ville di Fiemme.

L'intento é quello da un lato di sostenere economicamente le famiglie oltre che di favorire la
pratica sportiva, dall'altro di mettere in campo una azione a favore delle imprese che affrontano
in questo momento storico (seppur in calo rispetto al 2023) notevoli aumenti sia nel
reperimento di materie prime che nelle spese di gestione. Oltre 100 le richieste di rimborso
pervenute presso gli uffici comunali.

Obiettivo:

Promuovere ed incentivare la pratica sportiva oltre che sostenere economicamente i cittadini e
seppur in modo indiretto le imprese locali.

Indicatore:

Numero di richieste di rimborso.

Misure economiche
4) Kit di benvenuto e contributo nuovi nati

Tipo di azione: Promozione della natalita (Bonus bebé, kit nuovi nati ecc.)
Assessorato coinvolto: Promozione benessere famigliare
Attivita: Collaborazione pubblico-privato

Due le azioni previste:
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Fornitura di un Kit di benvenuto da distribuire ai nuovi nati in sinergia con Fiemme Servizi
societa in house dei comuni della Val di Fiemme, impegnata nell'ambito dello smaltimento
rifiuti ed anch’essa partner del distretto.

Elargizione di un contributo “una tantum” del valore di 100,00 € a favore di tutti i nuovi nati
nell’anno 2023 (anno precedente al corrente piano per ovvie ragioni amministrative/contabili).

Verra organizzato anche un momento di consegna del contributo con la presenza delle famiglie
e
degli amministratori comunali.

Obiettivo:

Promozione e sostegno alla natalita.
Indicatore:

Ritiro kit benvenuto ed elargizione contributo.
Altre organizzazioni coinvolte:

Fiemme Servizi.

Misure economiche
5) Supporto alle attivita dei Circoli anziani

Tipo di azione: Sostegno economico alle associazioni del territorio / Concessione spazi
Assessorato coinvolto: Assessorato alle politiche sociali
Attivita: Collaborazione pubblico-privato

Nel nostro territorio comunale solo attivi tre circoli anziani, ognuno con un numero cospicuo di
soci. Dal confronto con i rispettivi direttivi e dall'analisi dei loro rendiconti, particolare rilevanza
hanno le spese dei pullman per le gite.

Si é deciso quindi di stanziare un contributo di 1200,00 € (400,00 € per ogni circolo) per
sostenere tali attivita che rappresentano, oltre agli appuntamenti ordinari, occasioni per la
creazione di legami sociali ancora pit forti.

Obiettivo:
Sostenere e promuovere le attivita dei circoli anziani e pensionati del nostro territorio.
Indicatore:

Elargizione del contributo

Misure economiche
6) Supporto alle attivita educative Scuole dell'infanzia
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Attivita: Servizi prima infanzia

Il Comune intende anche quest'anno favorire la promozione di iniziative volte ad implementare
e stimolare le occasioni di apprendimento per i bambini e le bambine delle scuole dell'infanzia.

Viene istituito un budget di € 1.200,00 (complessivi) a favore di progetti e/o iniziative promosse
dal corpo docenti e, se possibile, in sinergia fra i 3 plessi scolastici di Varena, Daiano e Carano.

Obiettivo:

Favorire dinamiche relazionali fra i diversi plessi del territorio attraverso un supporto
economico alla realizzazione di progetti mirati nelle scuole dell'infanzia.

Indicatore:
Elargizione del contributo
Altre organizzazioni coinvolte:

Scuole dell'infanzia di Varena, Daiano e Carano
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Welfare territoriale e sostenibilita

Welfare territoriale e sostenibilita
1) Abitare in Val di Fiemme

Assessorato coinvolto: Promozione del benessere famigliare, bilancio e tributi.
Attivita: Collaborazione pubblico-privato

Il tema dell'abitare in Val di Fiemme é diventata una priorita assoluta per il nostro territorio, la
scarsita di affitti annuali si sta rivelando un grande limite nel contrasto allo spopolamento della
montagna.

Le offerte di affitto si rivolgono quasi esclusivamente all'utenza turistica e limitata a periodi
brevi, questo per una totale assenza di tutele nei confronti dei proprietari degli immobili ma
anche per evidenti ragioni economiche in quanto, anche senza considerare il "sommerso”,
risulta oggettivamente pit conveniente affittare per periodi brevi rivolgendosi ai turisti.

Su questo fronte I'Amministrazione Comunale intende promuovere un‘azione di
defiscalizzazione, seppur parziale, introducendo delle aliquote IMIS ridotte per i fabbricati di
tipo abitativo concessi in locazione ai sensi della L. 431/1998.

Obiettivo:

Attivare un sistema premiante per coloro che affittano in termini pluriennali fabbricati ad uso
abitativo.

Indicatore:

Questa azione andra valutata nell'arco di 3/5 anni monitorando eventuali aumenti di affitti
pluriennali.

Welfare territoriale e sostenibilita
2) Concessione gratuita legna da ardere in favore di
soggetti fragili.

Assessorato coinvolto: Foreste, Salute, Ambiente.

Verra replicato anche nell'anno 2024 la concessione gratuita in favore di soggetti anziani e
disabili di 3mc di legna da ardere (gia tagliata e in aggiunta alla tradizionale "brusca").

L'operazione in oggetto continua ad assumere una valenza ambientale in quanto una celere ed
efficace raccolta del legname con ingente investimento di risorse si rende necessaria in virtt
dell'alta concentrazione di bostrico nei boschi della Val di Fiemme.

Obiettivo:
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Fornire un servizio alla popolazione anziana e disabile del nostro comune.
Indicatore:

Distribuzione legname

\Welfare territoriale e sostenibilita
3) Diminuzione rifiuti e sensibilizzazione ai temi ambientali

Tipo di azione: Agenda 2030 per obiettivi ecologici
Assessorato coinvolto: Assessorato eventi e manifestazioni e ambiente.

Il Comune di Ville di Fiemme ha acquistato una fornitura di stoviglie lavabili in melamina (700
piatti piani, 700 piatti fondi, 700 piatti dessert, 700 ciotole, 350 tazzine + piattino, 2000
bicchieri, 2000 forchette, 2000 coltelli, 600 cucchiai, 500 cucchiaini) che vengono messi a
disposizione di chi ne fara richiesta (associazioni, famiglie, etc.).

In particolare ne verra incentivato I'utilizzo nelle sagre/feste di paese/manifestazioni, occasioni
in cui verra esposta una vela promozionale dell'iniziativa.

Per il 2024 ci si pone I'obiettivo di acquistare una lavastoviglie ed individuare uno spazio ove le
associazioni possano lavare le stoviglie.

Obiettivo:

Favorire una cultura del riciclo e ridurre notevolmente la produzione di rifiuti in occasione delle
manifestazioni ed eventi

Altre organizzazioni coinvolte:

Associazioni del territorio.
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Diversity Management e fragilita

Diversity Management e fragilita

1) INTERVENTI A SOSTEGNO DELL'OCCUPAZIONE

Assessorato coinvolto: Promozione del benessere familiare; politiche sociali; ambiente;
turismo; foreste e lavori pubblici.

Il mondo del lavoro é in costante mutazione, anche a seguito degli effetti causati da iniziative
quali il bonus 110% che hanno di fatto "drogato” il mondo del lavoro rendendo difficile la ricerca
di manodopera per brevi periodi (3-6 mesi).

In quest'ottica il Comune di Ville di Fiemme intente non solo aderire alle iniziative promosse da
Agenzia del Lavoro - dipartimento SOVA e PAT ma implementare ulteriormente le occasioni
lavorative destinate a lavoratrici e lavoratori che faticano a rientrare nel mondo del lavoro con
un occhio di riguardo al potere d'acquisto. Per il 2024 il Comune di Ville di Fiemme ha deciso
non aderire all'iniziativa "Sfida 3.3.d." in quanto i salari bassi e gli obblighi previsti in termini
numerici (squadre di 4 persone+caposquadra) si mal conciliano con le esigenze di queste
categorie di persone.

Le azioni proposte sono:

- Aderire al progetto di valorizzazione ambientale promosso da BIM Adige e SOVA
(coinvolgendo anche lavoratrici), proponendo anche quest'anno una figura giovanile
specializzata nella valorizzazione storico-culturale del territorio al fine di valorizzare le risorse
(umane e non) del paese;

- Riproporre un progetto interamente finanziato con risorse comunali volto al miglioramento
ambientale di sentieri nel bosco che prevede I'assunzione di 8 persone per la durata di circa 5
mesi;

- Proseguire nell'attuazione della convenzione stipulata con il Tribunale di

Trento al fine di offrire occasione di lavori socialmente utili;

- Promuovere occasioni di tircinio formativo attraverso convenzioni con le scuole del territorio.

Si evidenzia come tutte le lavoratrici e lavoratori che hanno presentato domanda di adesione al
progetto "Sfida 3.3.d." verranno assunti nel progetto al punto due garantendo loro un aumento
salariale (e di conseguenza del potere d'acquisto) del 30% circa; inoltre il fatto di poter lavorare
un gruppi meno numerosi (2/3 unita) favorisce una migliore gestione dei disagi relazionali
spesso manifestati nelle precedenti esperienze.

Obiettivo:

Sostenere 'occupazione, favorire il reinserimento lavorativo e promuovere |'occupazione
femminile e giovanile.

Favorire un maggior potere d'acquisto dei soggetti ritenuti fragili e promuovere iniziative
occupazionali tenendo in considerazione le fragilita dei soggetti coinvolti valorizzandone i
talenti.

Indicatore:
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Adesione ai vari progetti da parte di lavoratrici e lavoratori.
Altre organizzazioni coinvolte:

Agenzia del lavoro, Consorzio Bim Adige; dipartimento SOVA; Tribunale di Trento; scuole del
territorio.

Diversity Management e fragilita

2) UNIFICAZIONE SCUOLE DELL'INFANZIA di VARENA E
DAIANO

Tipo di azione: Progetti di sostegno fra mamme e fra famiglie (accoglienza familiare,
sostegno tra mamme, mutuo aiuto)
Attivita: Servizi prima infanzia

Il Comune di Ville di Fiemme sta portando avanti una importante e onerosa iniziativa che vede
la realizzazione di una nuova scuola dell'infanzia nelle frazione di Daiano. A partire dall'a.s.
2024-2025 le due scuole verranno unificate e i bambini delle frazioni di Varena e Daiano
saranno ospitati nell'attuale scuola dell'infanzia di Varena.

Tale operazione innalza la qualita dell'offerta didattica portando il numero dei bimbi che
frequenteranno la scuola ad una soglia sufficiente per avere gruppi omogenei.

Favorira inoltre la conciliazione famiglia - lavoro perché permettera fin da subito la possibilita di
richiedere i servizi di anticipo e posticipo, richieste che possono essere inoltrate solo se
presentate da un numero minimo di famiglie.

Obiettivo:

Unificazione due scuole dell'infanzia nell'ottica del miglioramento degli spazi e della qualita
didattica
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